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Micro e PME´s 165 50 115

Microempresas
PME´s - Pequenas e Médias Empresas

Tipologia de empresa Total horas 
formação-ação

Nº horas 
formação

Nº horas 
consultoria

Fase de Diagnóstico 

Mais informações:
T. (+351) 271 752 056
E. geral@ades.pt

Fase de Implementação do plano de ação Fase de Avaliação

Diagnóstico Consultoria

F

ormação

ConsuDefenição do Plano de Ação ltoria de apoio à empresa Avaliação de resultados+

Modelo de Intervenção das fases do projeto

FORMAÇÃO-AÇÃO 2025

A metodologia de Formação-Ação integra momentos de aprendizagem teórica 
com aplicação prática no contexto real da empresa, aliada a um 
acompanhamento individualizado. Esta combinação visa desenvolver 
competências chave em gestores e equipas, promover melhorias concretas na 
performance e competitividade empresarial.

Destinatários

+

5 horas 5 horas 5 horas100 horas

50h de Formação nas Micro e PME ´s

DURAÇÃO MÁXIM

A

24
MESES

CompetitividadeDigitalização e 
Transição Digital



 

Mais informações:
T. (+351) 271 752 056
E. geral@ades.pt

CompetitividadeDigitalização e Transição Digital

Planeamento Estratégico e Definição de Metas

Planos de continuidade do negócio - 
Empresas familiares

Plano de Marketing

Gestão da Produção

Metodologia 5S de organização

Sistemas de gestão da qualidade – ISO 9001

Técnicas de Liderança e gestão de equipas

Análise de custos internos da empresa

Identificação de oportunidades de 
financiamento - Portugal2030

Ferramentas de IA para apoio à produtividade
e comunicação

Desenvolvimento de Website e Lojas Online

Plano de Comunicação digital PME

Desenvolvimento das Redes Sociais

Cliente Mistério

Estudos de Viabilidade Económico-Financeira

Criação de Materiais de Comunicação

Promoção da marca online (campanhas, 
e-mail marketing, newsletters, etc.)

Vídeos institucionais

Fundamentos de Cibersegurança para PMEs

RGPD - Regulamento geral de proteção 
de dados




