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ASSOCIACAO EMPRESARIAL DO SABUGAL QI PME I 2030
QUALIDADE E INOVAGCAD

ATIVAR A ECONOMIA LOCAL

Considerando as principais tendéncias do setor industrial em Portugal e as

caracteristicas estruturais do tecido empresarial portugués, foram identificadas W’h
um conjunto de areas tematicas a enquadrar nesta intervencao formativa com
vista a mudanca organizacional nas empresas. -Microempresas

0 objetivo é atuar ao nivel da capacitagdo das empresas e dos seus colabora- IR SIES & Médias Empresas

dores com formagao e consultoria.

PROGRAMA

Principais areas

s B % &

=
Gestdo Internacionalizagao Eficiencia Energética Marketing Digital
Alguns exemplos
Gestdo Marketing Digital
Analise e otimizacdo de recursos financeiros; Desenvolvimento do website da empresa;
Estudo economico financeiro da empresa; Marketing nas Redes Sodais:
Analise de investimentos, clientes, etc; Facebook, Instagram, Linkedin, etc
Implementacdo de sistemas normativos; Redesign da marca;
IS0 9001 Estacionario da empresa;
Outras medidas na area financeira. Melhoria da comunicacdo digital.

Modelo de Intervencao das fases do projeto

Tipologia de empresa Total horas N° horas N° horas
P! formacao-acao formacao consultoria
I 175 | 75 Ed 100 |

Pequena média empresa | 200 || 100 | +| 100 |

Fase de Diagnéstico Fase de Implementagdo do plano de agéo Fase de Avaliagdo

Diagnéstico 4+ DefenigiodoPlanodeAgéo Consultoria de apoio a empresa Avaliagio de resultados
Micro e PME 15 horas " 75 horas 7 10 horas
Formacao das Micro Formagao das PME
Micro i 75 horas i
PME ' 100 horas |
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